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DĖL „PRAŠYMAS DĖL INFORMACIJOS SUTEIKIMO IR DOKUMENTŲ PATEIKIMO“ 

 

 

 

Europos socialinio fondo agentūra (toliau – ESFA arba Agentūra), susipažinusi ir 

išnagrinėjusi Jūsų prašymą pateikti informaciją, kuriuo prašote ne priimti sprendimą, o tik pateikti 

informacija tenkiną Jūsų prašymą ir teikia turimą informaciją. 

Informacija teikiama pagal Jūsų prašyme nurodytus klausimus. 

 

1. Klausimas. Iš kur kildinamas leidinio „Rekomendacijos savivaldybių švietimo 

padalinių darbuotojams ir kitiems švietimo lyderiams“ bendraautorės Aritonės Plungienės 

STEAM ugdymo ekspertės titulas, t. y. kokiu laikotarpiu ji užėmė eksperto pareigas VšĮ 

Europos socialinio fondo agentūroje; 

Atsakymas. Atkreipiame dėmesį, kaip jau buvo nurodyta ir Jums pateiktame Lietuvos 

Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2023 m. gegužės 16 d. rašte Nr.SR-1906, sąvoka 

“ekspertė” yra vartojama kaip pareigybės pavadinimas.  

Aritonė Plungienė leidinio „Rekomendacijos savivaldybių švietimo padalinių darbuotojams ir 

kitiems švietimo lyderiams“ rengimo laikotarpiu buvo ESFA darbuotoja, t. y. “Tūkstantmečio 

mokyklų” programos STEAM ugdymo ekspertė, ir prisidėjo prie minėto leidinio rengimo, todėl ji 

nurodoma leidinio bendraautore. 

 

2. Klausimas. Kokie gi bent kvalifikaciniai reikalavimai ekspertui „Tūkstantmečio 

mokyklų“ programoje yra keliami, kokiu būdu ir kur bei kaip galima su tokiais kvalifikaciniais 

reikalavimais susipažinti (o gal negalima); 

Pažymėtina, kad kvalifikaciniai reikalavimai eksperto pareigybei yra nustatomi pareigybės 

aprašyme, kurį įsakymu tvirtina ESFA direktorius. Atkreipiame dėmesį, kad atitinkamų ekspertų 

pareigybių aprašymus pateikėme Jums 2023 m. liepos 21 d. raštu Nr. (1.51(MR)-03)SB-2023-00681 

„Dėl prašymas (TŪM)“. 

Dalis Europos socialinio fondo agentūros vykdomų funkcijų yra viešojo administravimo 

veikla. Informaciją, kuri turi būti skelbiama viešųjų įstaigų svetainėse, nustato Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimas Nr. 1261 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 

m. balandžio 18 d. nutarimo Nr. 480 „Dėl Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir 

įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“. Nutarimo 2.5.1 punkte (ankstesnės 

redakcijos 3 punktas) nurodyta, kad viešosioms įstaigoms, kurių savininkė arba bent viena iš 



 

 

dalininkių yra valstybė ar savivaldybė  taikomi Aprašo 13.5.3 papunkčio reikalavimai. Taigi 

atsižvelgiant į tai, kad Agentūros teisinė forma yra viešoji įstaiga, kurios savininkė valstybė, Agentūra 

mano, kad neturi prievolės interneto svetainėje skelbti ekspertams keliamų pareigybės kvalifikacinių 

reikalavimų interneto svetainėje.  

Dėl ESFA prievolės skelbti interneto svetainėje informaciją apie ESFA pareigybėms 

nustatytus kvalifikacinius reikalavimus šiuo metu vyksta ginčas nagrinėjamas Lietuvos 

administracinių ginčų komisijoje.  

 

3. Klausimas. Ar VšĮ Europos socialinio fondo agentūros darbuotojai-ekspertai gauna 

atlyginimą už dalyvavimą projekte „Tūkstantmečio mokyklų akademija“ kaip VšĮ Europos 

socialinio fondo agentūros darbuotojai-ekspertai (atlyginimą už darbą agentūroje) ar ir 

papildomą atlyginimą pagal asmenines sutartis su projekto „Tūkstantmečio mokyklų 

akademija“ vykdytoju VšĮ Europos socialinio fondo agentūra (ne tik etatinį atlyginimą kaip VšĮ 

Europos socialinio fondo agentūros darbuotojai-ekspertai); 

Atsakymas. ESFA darbuotojams, tame tarpe ir einantiems eksperto pareigas įgyvendinant 

„Tūkstantmečio mokyklų” programą“ mokamas darbo užmokestis numatytas darbo sutartyje.  

 

4. Klausimas. Kokie kvalifikaciniai reikalavimai (kokiu dokumentu) buvo nustatyti 

eksperto pareigybei VšĮ Europos socialinio fondo agentūroje iki VšĮ Europos socialinio fondo 

agentūros direktoriaus 2023-01-23 įsakymo Nr.V-2023-00008 priėmimo?; 

Atsakymas. Atkreipiame dėmesį, kad nepriklausomai ar pareigybė į kurią ieškomas asmuo, 

įtraukta į konkursinių pareigybių sąrašą ir jos užėmimui organizuojamas konkursas pagal Konkursų 

valstybės ir savivaldybių įmonėse, iš valstybės, savivaldybių ir Valstybinio socialinio draudimo fondo 

biudžetų bei iš kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų finansuojamose valstybės ir savivaldybių įstaigose ir 

viešosiose įstaigose, kurių savininkė yra valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių kultūros centruose, 

kurių teisinė forma yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, 

organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašo (toliau – Aprašas), patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimu Nr. 496 „Dėl Lietuvos Respublikos darbo kodekso 

įgyvendinimo“, ar vykdoma kandidato atranka pagal veikiantį Agentūros darbuotojų atrankos procesą, 

tai atliekama pagal Agentūros direktoriaus įsakymu patvirtintą pareigybės aprašymą, kuriame yra 

numatomi ir tai pareigybei keliami kvalifikaciniai reikalavimai.  

Agentūros direktoriaus 2023 m. sausio 23 d. įsakymu Nr.V-2023-00008 patvirtinti ekspertų 

pareigybių aprašymai yra šiuo metu aktualūs ir galiojantys. Juos Jums pateikėme 2023 m. liepos 21 d. 

raštu Nr. (1.51(MR)-03)SB-2023-00681 „Dėl prašymas (TŪM)“. 

Iki Agentūros direktoriaus 2023 m. sausio 23 d. įsakymo Nr.V-2023-00008 priėmimo galiojo 

šie ekspertų pareigybių aprašymai (pridedami): 

- eksperto pareigybės aprašymas PVS-8, patvirtintas direktoriaus 2021 m. gruodžio 3 d. 

įsakymu Nr. V-2021-00096; 

- eksperto pareigybės aprašymas PVS-5, patvirtintas direktoriaus 2022 m. liepos 7 d.  

įsakymu Nr. V-2022-00050; 

- eksperto pareigybės aprašymas PVS-9, patvirtintas direktoriaus 2022 m. sausio 7 d. įsakymu 

Nr. V-2022-00002; 

- eksperto pareigybės aprašymas PVS-20, patvirtintas direktoriaus 2022 m. gegužės 13 d. 

įsakymu Nr. V-2022-00031. 

 

5. Klausimas. Pateikti: 

5.1) VšĮ Europos socialinio fondo agentūros direktoriaus 2023-01-23 įsakymo Nr.V-

2023-00008 patvirtintą nuorašą, kiek jis susijęs su kvalifikacinių reikalavimų eksperto 

pareigybėms nustatymu; 

Atsakymas. ESFA direktoriaus 2023 m. sausio 23 d. įsakymu Nr.V-2023-00008, patvirtinti 

ekspertų pareigybių aprašymai, kuriuose nustatyti ekspertams keliami kvalifikacijos reikalavimai, 



 

 

Jums buvo pateikti 2023 m. liepos 21 d. raštu Nr. (1.51(MR)-03)SB-2023-00681 „Dėl prašymas 

(TŪM)“, todėl pakartotinai neteikiami. 

5.2) VšĮ Europos socialinio fondo agentūros direktoriaus 2022-06-10 įsakymo Nr.V-

2022-00044 nuorašą; 

Atsakymas. ESFA direktoriaus 2022 m. birželio 10 d. įsakymu Nr. V2022-00044 buvo 

patvirtintas Programos „Tūkstantmečio mokyklos“ priežiūros komiteto darbo reglamentas Nr. PT-002. 

Programos „Tūkstantmečio mokyklos“ priežiūros komiteto darbo reglamentas viešai 

paskelbtas adresu: https://tukstantmeciomokyklos.lt/wp-content/uploads/2022/06/Darbo-

reglamentas.pdf 

5.3) Administracinių sprendimų, kuriais iki VšĮ Europos socialinio fondo agentūros 

direktoriaus 2023-01-23 įsakymo Nr.V-2023-00008 atsiradimo buvo nustatyti kvalifikaciniai 

reikalavimai eksperto pareigybei VšĮ Europos socialinio fondo agentūroje (iki VšĮ Europos 

socialinio fondo agentūros direktoriaus 2023-01-23 įsakymo Nr.V-2023-00008 priėmimo). 

Atsakymas. Atsakyme į ketvirtąjį klausimą nurodėme ekspertų pareigybių aprašymus, kurie 

buvo patvirtinti ir galiojo iki ESFA direktoriaus 2023 m. sausio 23 d. įsakymu Nr.V-2023-00008 

priėmimo. 

Juose buvo nustatyti tuo metu taikytini ekspertams taikytini kvalifikaciniai reikalavimai. 

Šiuos ekspertų pareigybių aprašymus pridedame. 

 

PRIDEDAME: 

1. Eksperto pareigybės aprašymas PVS-8, patvirtintas direktoriaus 2021 m. gruodžio 3 d. 

įsakymu Nr. V-2021-00096; 

2. Eksperto pareigybės aprašymas PVS-5, patvirtintas direktoriaus 2022 m. liepos 7 d.  

įsakymu Nr. V-2022-00050; 

3. Eksperto pareigybės aprašymas PVS-9, patvirtintas direktoriaus 2022 m. sausio 7 d. 

įsakymu Nr. V-2022-00002; 

4. Eksperto pareigybės aprašymas PVS-20, patvirtintas direktoriaus 2022 m. gegužės 13 d. 

įsakymu Nr. V-2022-00031; 

5. VšĮ Europos socialinio fondo agentūros direktoriaus 2022-06-10 įsakymas Nr.V-2022-

00044. 

 

 

 

Direktorė Lina Nevinskienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Oksana Mažeikaitė, tel. 8 659 08 410, el. p. Oksana.Mazeikaite@esf.lt 
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