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DEL PRASYMAS (TUM)

Europos socialinio fondo agentiira, susipazinusi ir iSnagrin¢jusi Jusy praSyma pateikti
informacija, kuriuo prasote ne priimti sprendima, o tik pateikti informacija tenkina Jisy praSymg ir
teikia turimg informacija.

Informacija teikiama pagal Jiisy praSyme nurodytus klausimus.

1. Klausimas. Kokie ir kiek darbo konkursy buvo organizuojami VS| Europos socialinio fondo
agentiiroje ] eksperto pareigas nuo 2022 m. sausio 1 dienos.

Atsakymas. Lietuvos Respublikos darbo kodekso 41 straipsnio 3 dalyje nurodyta, kad
Pareigybiy, dél kuriy turi buti rengiamas konkursas, sgraSa ir konkursy valstybés ir savivaldybiy
Jmoneése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZety bei i§ kity
valstybes jsteigty fondy leésy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose,
kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe, organizavimo ir vykdymo tvarka nustato Lietuvos
Respublikos Vyriausybe, i§skyrus pareigybes, dél kuriy turi biiti rengiamas konkursas ir kuriy sgrasg ir
(ar) konkursy organizavimo ir vykdymo tvarka nustato specialls jstatymai.

Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, 1§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudZety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy léSy finansuojamose valstybés
ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé, ir
savivaldybiy kultiiros centruose, kuriy teisiné forma yra vieSoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar
daugiau savivaldybiy, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso (toliau — Aprasas), patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,De¢l Lietuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®, 1 punkte nurodyta, kad ApraSas reglamentuoja konkursy
organizavimg ir vykdyma valstybés ir savivaldybiy jmonése (toliau — jmoné), i§ valstybés,
savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZety bei 1S kity valstybés jsteigty fondy 1éSy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé
ar savivaldybé (toliau — jstaiga), kai konkursg laiméje fiziniai asmenys priimami eiti pareigas,
nurodytas pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas jmonése ir jstaigose, sarase (toliau — konkursiniy
pareigybiy sarasas) ir konkursy organizavimg ir vykdyma savivaldybiy kultiros centruose, kuriy
teisiné forma yra vieSoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar daugiau savivaldybiy (toliau —
savivaldybiy kultiiros centras), kai konkursg laimeje fiziniai asmenys priimami eiti savivaldybiy
kultiiros centro vadovo pareigas.

Pagal nurodyta teisinj reglamentavimg konkursy organizavimas vadovaujantis ApraSu
reikalingas tik konkursiniy pareigybiy saraSe nurodytoms pareigybems.
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Papildomai atkreiptinas démesys, kad Europos socialinio fondo agentiiros (toliau — ESFA arba
Agentiira) jstaty, patvirtinty visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu, 38 punkte nurodyta, kad tik
ESFA direktorius parenkamas konkurso biidu.

ESFA esanciy eksperty pareigybés nepatenka j konkursiniy pareigybiy sarasa.

Asmeny, siekian¢iy uzimti eksperty pareigybes, atrankai taikomi tokie atranky tipai:

* iSorin¢ atranka — kandidaty ieSkojimas ir parinkimas i$ iSorinés aplinkos (ne Agentiiros);

* vidiné atranka — tai atranka j laisva pozicija, kurioje dalyvauja jau dirbantys Agentiiroje
ZMONES;

* potencialaus kandidato skyrimas i§ Agentiiros darbuotojy be atrankos.

Todél atsakydami j Jusy klausimg informuojame, kad neprivaloma organizuoti konkurso
asmeny ] eksperty pareigybes atrankai.

Nuo 2022 m. sausio 1 d. buvo organizuotas vienintelis konkursas j $ias Socialiniy inovacijy ir
tarptautiniy iniciatyvy skyriaus eksperto (-¢s) (komunikacijos specialisto (-€s) pareigas, jvertinus tai,
kad minéta pareigybé apima ir funkcijas susijusias su vieSyjy pirkimy vykdymu.

2. Klausimas. D¢l kokiy priezas¢iy VS] Europos socialinio fondo agentiiros darbo skelbimuose
nenurodomas atlyginimo dydis (darbas apmokamas ar savanoryste).

Atsakymas. Asmenys ] pareigybes, 1 kurias priimant asmenis buvo vykdomos atrankos
paskelbtos per VATIS, buvo priimti darbo santykiy pagrindu, t. y. sudarant darbo sutartis. Siy
pareigybiy darbo uzmokestis nurodomas konkrec¢ia finansine iSraiSka, o ne pareigybés koeficientu.
VATIS numatyta galimybé skelbti tik pareiginés algos koeficienta ar jy intervalg (tai patvirtina
Valstybés tarnybos valdymo informacinés sistemos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministro 2020 m. kovo 18 d. jsakymu Nr. 1V-235, 19.9.1 papunktis). Todél pildant prasyma
paskelbti apie atranka per VATIS lauky dél pareigybés koeficiento uzpildyti nebuvo galimybes.
Atkreiptinas démesys, kad tik ESFA direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo atveju tokia galimybé
buvo, nes Sioms pareigybéms yra taikomas pareiginés algos koeficientas.

Pareigybés darbo uZmokescio ribos visada nurodomos Agentiiros interneto svetainéje
skelbiamuose skelbimuose, darbo skelbimo portaluose Agentiiros skelbiamuose skelbimuose.

3. Klausimas. D¢l kokiy priezas¢iy VSI Europos socialinio fondo agentiiros darbo skelbimuose
po konkurso VATIS nenurodomas j darbg priimtas asmuo.

Atsakymas. Valstybés tarnybos valdymo informacinés sistemos nuostaty 7 punkte nurodyta,
kad VATIS tikslas — informaciniy technologijy priemonémis vykdyti valstybés tarnybos, jstaigy
personalo valdymo sprendimy priémimo, kity Valstybés tarnybos jstatyme ir su juo susijusiuose teises
aktuose nurodyty funkcijy ijgyvendinimo procediras. Agentiiros darbuotojai dirba pagal darbo sutartis,
t. y. néra valstybés tarnautojai, todél Agentiira neturi prievolés darbuotojy duomeny tvarkyti
naudojant VATIS.

4. Klausimas. Kada ir kokiy darbo konkursy pagrindu darbg VS] Europos socialinio fondo
agentiiroje prad¢jo ekspertai:

4.1) Vida Kamenskieng;

4.2) Monika Simkuté;

4.3) Rita Patalavicien¢;

4.4) Rita Petrylaité;

4.5) Indreé Sirvinskaité;

4.6) Karolina Zakarauskaiteé;

4.7) Lina Garben¢itte;

4.8) Zivilé Eteviciate;

4.9) Jurgita Zigmantg¢;

4.10) Eglé Paulauskien¢;

4.11) Vaida Ambrasaité;



4.12) Aritoné Plungiené;

4.13) Judita Sarpieng;

Atsakymas. Kaip jau nurodyta atsakyme ] pirmag klausimg eksperty pareigybéms uzimti
konkurso organizavimas néra privalomas, todél joks konkursas j eksperto pareigybes, kurias uzima
nurodyti asmenys, nebuvo vykdomas.

5. Klausimas. Kokie kvalifikaciniai reikalavimai buvo suformuluoti VS] Europos socialinio
fondo agenturos darbo skelbimuose, kuriy konkursus laiméjo ir darbg eksperto pareigose VSI Europos
socialinio fondo agentiiroje pradéjo ekspertai:

5.1) Vida Kamenskiené;

5.2) Monika Simkuté;

5.3) Rita Patalaviciené;

5.4) Ruta Petrylait¢;

5.5) Indre Sirvinskaité;

5.6) Karolina Zakarauskaité;

5.7) Lina Garbencite;

5.8) Zivilé Eteviciate;

5.9) Jurgita Zigmantg;

5.10) Eglé Paulauskiené;

5.11) Vaida Ambrasaité;

5.12) Aritoné Plungieng¢;

5.13) Judita Sarpiené;

Atsakymas. Eksperty, kaip ir bet kuriai kitai ESFA pareigybei taikomi kvalifikaciniai
reikalavimai nustatomi konkrec¢iame tos pareigybés aprasyme. Kiekvienai pareigybei numatomi tokie
reikalavimai, kurie reikalingi vykdyti tai pareigybei numatytas funkcijas, tam, kad bty pasiekti tai
pareigybei bei padaliniui/programai keliami tikslai ir rezultatai. Atliekant atrankas vieSai skelbiamuose
atrankos skelbimuose nurodomi kvalifikaciniai reikalavimai nustatyti atitinkamame pareigybés
aprasyme.

Informuojame, kad eksperto pareigybei, kurias uzéme:

1. Aritoné Plungiené taikomi reikalavimai nurodyti pareigybés apraSyme PVS-05 (priedas Nr.
1);

2. Monika Simkuté, Rita Patalavi¢iené, Rita Petrylaité, Indreé Sirvinskaité, Karolina
Zakarauskaité, Lina Garbenéitite, Zivilé Eteviditite, Jurgita Zigmanté, Eglé Paulauskien¢, Vaida
Ambrasaité taikomi reikalavimai nurodyti pareigybés apraSyme PVS-08 (priedas Nr. 2);

3 Judita Sarpiené taikomi reikalavimai nurodyti pareigybés aprasyme PVS-09 (priedas Nr. 3);

4. Vida Kamenskiené¢ taikomi reikalavimai nurodyti pareigybés apraSyme PVS-20 (priedas Nr.
4).

6. Klausimas. Buvo ar nebuvo vykdomas konkursas dél pareigy VSI Europos socialinio fondo
agentiiroje, kurias po 2022 m. sausio 31 d. pradétos vykdyti ,, Tukstantmecio mokykly“ programos,
uzémé ekspertai:

6.1) Vida Kamenskieng;

6.2) Monika Simkuté;

6.3) Rita Patalaviciené;

6.4) Riita Petrylaite;

6.5) Indré Sirvinskaité;

6.6) Karolina Zakarauskaite;

6.7) Lina Garbenciuté;

6.8) Zivilé Eteviciate;

6.9) Jurgita Zigmantg;

6.10) Eglé Paulauskieng;



6.11) Vaida Ambrasaite;

6.12) Aritoné Plungieng¢;

6.13) Judita Sarpieng;

Atsakymas. Kaip jau nurodyta atsakyme j pirmg klausima eksperty pareigybéms uzimti
konkurso organizavimas néra privalomas.

Kadangi nurodyti darbuotojai dirbdami pirmajame Tukstantmecio mokykly programos etape
sukaupé patirtj ir zinias bei atsizvelgiant j siekj uztikrinti sklandy kity programos etapy jgyvendinima,
toliau tgsiami darbo santykiai su turimais darbuotojais.

7. Klausimas. Apie VS] Europos socialinio fondo agentiiros vadovo jgytas kvalifikacijas kaip
i§silavinimg (atskleisti arba paskelbti viesai).
Atsakymas. Informacija bus patikslinta Agentiiros internetinéje svetaingje.

PRIDEDAMA:

1. Pareigybés apraSymas PVS-05, 4 lapai;
2. Pareigybés apraSymas PVS-08, 4 lapai;
3. Pareigybés apraSymas PVS-09, 4 lapai;
4. Pareigybés apraSymas PVS-20, 3 lapai.

Direktoré Lina Nevinskiené
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