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DĖL INFORMACIJOS SUTEIKIMO 

 

 

Europos socialinio fondo agentūra (toliau – ESFA arba Agentūra) susipažino su Jūsų 2023 m. 

liepos 25 d. raštu „Atviras prašymas dėl informacijos suteikimo“ (toliau – Prašymas), kuriuo, 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos visuomenės informavimo įstatymo 4 straipsnio 1 dalimi, 5 

straipsniu ir 6 straipsnio 1 dalimi, kuriuo prašote pateikti informaciją. 

ESFA šiuo raštu teikia Jums atsakymą į Prašyme ESFA adresuotus prašymus. 

 

1 Klausimas. Kada (kokią konkrečią dieną) darbą VšĮ Europos socialinio fondo agentūroje 

pradėjo vėliau ekspertais patapę asmenys:  

1.1) Vida Kamenskienė;  

1.2) Monika Šimkutė;  

1.3) Rita Patalavičienė;  

1.4) Rūta Petrylaitė;  

1.5) Indrė Širvinskaitė;  

1.6) Karolina Zakarauskaitė;  

1.7) Lina Garbenčiūtė;  

1.8) Živilė Etevičiūtė;  

1.9) Jurgita Zigmantė;  

1.10) Eglė Paulauskienė;  

1.11) Vaida Ambrasaitė;  

1.12) Aritonė Plungienė;  

1.13) Judita Šarpienė. 

Atsakymas. Visuomenės informavimo įstatymo 18 straipsnio 1 dalis nurodo, kad valstybės ir 

savivaldybių institucijos bei įstaigos, taip pat kitos įstaigos, įmonės ir organizacijos neteikia viešosios 

informacijos rengėjams ir (ar) skleidėjams, kitiems asmenims informacijos, kuri pagal įstatymus yra 

valstybės, tarnybos, profesinė, komercinė ar banko paslaptis arba yra privataus pobūdžio informacija. 

Visuomenės informavimo įstatymo 2 straipsnio 39 ir 40 dalyse apibrėžiama kas yra laikoma privataus 

pobūdžio informacija bei privatus gyvenimas. Atkreiptinas dėmesys, kad privataus pobūdžio 

informacija laikomi ir kiti duomenys, kuriuos galima naudoti tik asmeniui sutikus. 

2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių 

asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo 

panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1)  

(toliau - BDAR) 4 straipsnyje asmens duomenys apibrėžiami kaip bet kokia informacija apie fizinį 

asmenį, kurio tapatybė nustatyta arba kurio tapatybę galima nustatyti (duomenų subjektas). Asmens 

duomenimis laikoma bet kokia informacija leidžianti nustatyti asmenį. 



 

 

Pagal BDAR nuostatas, duomenų tvarkymas, kuris apima ir atskleidimą persiunčiant, platinant 

ar kitu būdu sudarant galimybę jais naudotis, galima tik turint bent vieną teisinį pagrindą nurodytą 

BDAR 6 straipsnio 1 dalyje.  

Šiuo atveju atkreiptinas dėmesys, kad ESFA, kaip viešojo administravimo subjektas, neturi 

prievolės viešai atskleisti informacijos apie ESFA darbuotojo darbo pradžią (darbo santykių pradžią, 

darbo sutarties sąlygas, tame tarpe sudarymo datą, darbo sutarties keitimo sąlygas), o neturėdama 

tokios prievolės neturi teisino pagrindo prašyti darbuotojų duoti sutikimą tokios informacijos 

atskleidimui. Kadangi teisės aktuose nėra prievolės viešinti informaciją apie darbuotojų įdarbinimo 

datas ši informacija be konkretaus asmens aiškaus sutikimo negali būti viešinama (atskleidžiama), tad 

ji laikytina privataus pobūdžio informacija, kuri pagal Visuomenės informavimo įstatymo 18 straipsnio 

1 dalį neteikiama. 

Atsižvelgiant į tai, ESFA neturi teisinio pagrindo tenkinti Jūsų prašymo pateikti informaciją 

apie tai kada (kokią konkrečią dieną) asmuo pradėjo eiti konkrečias pareigas.  

Iš iki šiol ESFA pateiktų Jūsų raštų suprantame Jūsų norą gauti informaciją apie asmenims 

einantiems ekspertų pareigas keliamus kvalifikacijos reikalavimus ir jiems nustatytas funkcijas. ESFA 

suteikta informacija yra pakankama siekiant identifikuoti ekspertams keliamus reikalavimus ir 

nustatytas funkcijas.  

 

2. Klausimas. Kada (kokią konkrečią dieną) toliau vardinami asmenys buvo paskirti į VšĮ 

Europos socialinio fondo agentūros eksperto pareigas:  

2.1) Vida Kamenskienė;  

2.2) Monika Šimkutė;  

2.3) Rita Patalavičienė;  

2.4) Rūta Petrylaitė;  

2.5) Indrė Širvinskaitė;  

2.6) Karolina Zakarauskaitė;  

2.7) Lina Garbenčiūtė;  

2.8) Živilė Etevičiūtė;  

2.9) Jurgita Zigmantė;  

2.10) Eglė Paulauskienė;  

2.11) Vaida Ambrasaitė;  

2.12) Aritonė Plungienė;  

2.13) Judita Šarpienė; 

Atsakymas. Šis klausimas yra tokio pat pobūdžio kaip ir Prašymo 1 klausimas, t. y. juo 

prašoma konkrečių duomenų, kurie laikytini asmens duomenimis ir tuo pačiu privataus pobūdžio 

informacija.  

ESFA, atsižvelgdama į teisinius argumentus nurodytus atsakyme į 1 klausimą, neturi teisinio 

pagrindo pateikti Jums informaciją apie konkrečių asmenų paskyrimo į konkrečias pareigas datas. 

 

3 Klausimas. Kokias, jei ne viešojo administravimo, funkcijas vykdo VšĮ Europos socialinio 

fondo agentūros ekspertai, atliekantys švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022-01-31 įsakymu Nr.V-

137 patvirtintos „Tūkstantmečio mokyklų“ programos 12, 19 ir 23 punktuose nustatytas funkcijas LR 

Vyriausybės 2017-06-21 nutarimu Nr.496 patvirtinto Pareigybių, dėl kurių rengiamas konkursas, 

sąrašą reikalingas tik konkursinių pareigybių sąrašo 2.4.3 punkto ir LR Viešojo administravimo 

įstatymo 2 str. 18 dalies prasmėmis. 

Atsakymas. Atkreipiame dėmesį, kad vien tai, kad konkreti įstaiga laikoma viešojo 

administravimo subjektu, nes jai yra suteikti viešojo administravimo įgaliojimai, nereiškia, jog jos 

veikla visa apimtimi laikoma viešuoju administravimu. Atitinkamai tai nereiškia, kad visi įstaigos 

darbuotojai yra vykdantys viešojo administravimo funkcijas. 

Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo 2 straipsnio 18 dalyje nurodyta, kad 

viešasis administravimas yra teisės aktais reglamentuota viešojo administravimo subjektų veikla, skirta 

teisės aktams įgyvendinti: administracinis reglamentavimas, administracinių sprendimų priėmimas, 



 

 

teisės aktų ir administracinių sprendimų įgyvendinimo priežiūra, administracinių paslaugų teikimas, 

viešųjų paslaugų teikimo administravimas.  

Viešojo administravimo 6 straipsnis nurodo viešojo administravimo sritis, t. y. administracinis 

reglamentavimas, administracinių sprendimų priėmimas, administracinių paslaugų teikimas, teisės 

aktų ir administracinių sprendimų įgyvendinimo ir laikymosi priežiūra, viešųjų paslaugų teikimo 

administravimas. 

Viešojo administravimo įstatymo 2 straipsnio 4 dalyje nurodyta, kad administracinis 

reglamentavimas yra viešojo administravimo subjektų veikla rengiant įstatymų ir kitų norminių teisės 

aktų projektus ir priimant norminius administracinius aktus. 

Viešojo administravimo įstatymo 2 straipsnio 5 dalyje nurodyta, kad administracinis 

sprendimas yra teisės aktų reglamentuotu būdu ir (ar) forma išreikšta vienkartinė viešojo 

administravimo subjekto valia dėl teisės taikymo, privaloma ir skirta konkrečiam asmeniui ar 

individualiai apibrėžtai asmenų grupe. 

Teisės aktų ir administracinių sprendimų įgyvendinimo priežiūra detaliai reglamentuotas 

Viešojo administravimo įstatymo 18 straipsnyje. Atkreiptinas dėmesys, kad priežiūra laikoma viešuoju 

administravimu, kai viešojo administravimo subjektas turi teisę duoti privalomus nurodymus 

nepavaldiems asmenims. 

Viešojo administravimo įstatymo 2 straipsnio 4 dalyje nurodyta, kad Viešųjų paslaugų 

teikimo administravimas yra įstatymų nustatyta tvarka atliekama viešojo administravimo subjektų 

veikla nustatant viešųjų paslaugų teikimo taisykles ir tvarką, išduodant leidimus teikti viešąsias 

paslaugas, steigiant atitinkamos formos juridinius asmenis arba parenkant kitus asmenis, teiksiančius 

viešąsias paslaugas, taip pat viešųjų paslaugų teikimo priežiūra. 

ESFA ekspertai, kurių pareigybių aprašymai Jums buvo pateikti ankstesniais raštais neatlieka 

funkcijų, kurios būtų susijusios su įstatymų ar kitų norminių teisės aktų rengimu, nerengia  ir nepriima 

dokumentų, kuriais būti išreiškiama valia dėl teisės taikymo, privaloma konkrečiam asmeniui ar 

individualiai apibrėžtai asmenų grupei, privalomas nurodymas nepavaldiems asmenims ar juo labiau 

funkcijų, susijusių su viešųjų paslaugų administravimu, todėl ESFA ekspertų funkcijos nėra susijusios 

su viešojo administravimo funkcijomis.  

 

4. Klausimas. Dėl kokių priežasčių A. Plungienei, kuri buvo tituluota STEAM ugdymo 

eksperte, o taip pat J. Šarpienei ir V. Ambrasaitei, kurios taipogi buvo tituluotos STEAM ugdymo 

ekspertėmis, buvo taikomi skirtingi kvalifikaciniai reikalavimai kaip analogiškoms ekspertėms M. 

Šimkutei, R. Patalavičienei, R. Petrylaitei, I. Širvinskaitei, K. Zakarauskaitei, L. Garbenčiūtei, Ž. 

Etevičiūtei, J. Zigmantei, E. Paulauskienei, V. Ambrasaitei. 

Atsakymas. Pareigybėms taikomi kvalifikacijos reikalavimai nustatomi ne pagal pareigybės 

pavadinimą, bet pagal pareigybei priskiriamas funkcijas. Jums ESFA 2023 m. liepos 21 d. raštu Nr. 

(1.51(MR)-03)SB-2023-00681 „Dėl prašymas (TŪM)“ pateiktuose pareigybių aprašymuose matyti, 

kad ekspertės Aritonės Plungienės pareigybės tikslas bei pagrindinės funkcijos yra kitokios nei 

ekspertės Juditos Šarpienės pareigybės aprašyme ar ekspertės Vaidos Ambrasaitės pareigybės 

aprašyme nurodyti pareigybių tikslai bei funkcijos. 

Trumpai ir apibendrintai galima teigti, kad ekspertės Aritonės Plungienės pareigybės 

aprašymas apėmė siauresnes specifinės funkcijas, t. y. parengti dalį rekomendacijų leidinio, tuo tarpu 

kitų ekspertų pareigybės funkcijos yra gerokai platesnės apimties.  

 

5. Klausimas. Kokiu dokumentu ekspertėms ir kas priskyrė ekspertinių temų sritis, kurios 

vadinamos ir komponentais. 

Atsakymas. Tūkstantmečio mokyklų programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos švietimo, 

mokslo ir sporto ministro 2022 m. sausio 31 d. įsakymu Nr. V-137 „Dėl „Tūkstantmečio mokyklų“ 

programos patvirtinimo“, 27 punkte nurodytos šios keturios sritys: 

1. lyderystė veikiant; 

2. įtraukusis ugdymas; 

3. kultūrinis ugdymas; 



 

 

4. gamtos mokslų, technologijų, inžinerijos, matematikos mokslų ir kūrybiškumo (STEAM –

 angl. Science, Technology, Engineering, Art (creative activities), Mathematics) (toliau – 

STEAM) ugdymas. 

Ekspertinių temų sričių, vadinamųjų komponentų, priskyrimas konkretiems ekspertams vyksta 

vadovaujantis šiais principais: 

 1. „Tūkstantmečio mokyklų“ programa: Ekspertinės sritys yra nustatomos vadovaujantis 

„Tūkstantmečio mokyklų“ programa, kuri yra ekspertų veiklos pagrindas. Ši programa nusako ir 

svarbiausius kiekvienos mokyklų veiklos tobulinimo srities aspektus, vadinamuosius sėkmingus 

požymius. 

2.  Patirties vertinimas: Norint priskirti ekspertams komponentų temas, atsižvelgiama į jų 

turimą patirtį ir gilumines žinias vienoje iš sričių. Ekspertai atrenkami pagal savo ankstesnes veiklos ir 

specialybės patirtis, užtikrinant, kad jie turi reikalingą kompetenciją ir žinias sričiai, kurią jie turės 

įgyvendinti konsultuodami programoje dalyvaujančias savivaldybes ir mokyklas. 

3. Vienodos pareigos, skirtingos užduotys: Ekspertų pareiginės funkcijos yra vienodos, tačiau 

kasdieniniame darbo procese vykdomas pasiskirstymas konkrečiomis komponentų temomis ir 

susijusiomis užduotimis. Tai užtikrina darbų proporcingą paskirstymą, leidžiantį optimaliai išnaudoti 

ekspertų įgūdžius ir užtikrinti efektyvų komponentų temų įgyvendinimą. 

Šiuo būdu, ekspertų veikla ir kompetencijos derinamos su „Tūkstantmečio mokyklų“ 

programa, atsižvelgiant į jų patirtį, o vykdomas darbo procesas užtikrina veiksmingą komponentų 

temų pasiskirstymą ir užduočių vykdymą. 

 

6 Klausimas. Koks konkretus VšĮ Europos socialinio fondo agentūros asmuo ar asmenys kaip 

Vykdytojo įgaliotas atstovas pasirašo su savivaldybės administracijos direktoriumi ar jo įgaliotu 

atstovu įforminamą Pažangos plano suderinimą su Ekspertais raštu švietimo, mokslo ir sporto 

ministro 2022-01-31 įsakymu Nr.V-137 patvirtintos „Tūkstantmečio mokyklų“ programos 23 punkto 

prasme. 

Atsakymas. „Tūkstantmečio mokyklų“ programos 23.3. papunktyje nurodyta, kad savivaldybė 

suderina Pažangos planą su Ekspertais. Suderinimas įforminamas raštu, kurį pasirašo Vykdytojo 

įgaliotas atstovas ir savivaldybės administracijos direktorius ar jo įgaliotas atstovas savivaldybė.  

ESFA atstovauja direktorius ar jo nebuvimo atveju jo pareigas einantys asmenys, todėl 

Pažangos planų suderinimo raštus pasirašė tuo metu direktoriaus pareigas einantis asmuo. 

 

7. Klausimas. Koks buvo VšĮ Europos socialinio fondo agentūros ekspertų, vykdžiusių 

„Tūkstantmečio mokyklų“ programą (dalyvavusių joje kaip ekspertai) vidutinis darbo užmokestis 

2023 metų I ir II ketvirčiuose. 

Atsakymas. Ekspertų vidutinis darbo užmokestis 2023 metų I ketvirtį buvo 2979,84 Eur 

(bruto) 2023 metų II ketvirtį - 2993,76 Eur (bruto). 

 

Nesutikdamas su šiuo sprendimu ar jo dalimi, kuria netenkinami Jūsų prašymai, galite jį skųsti 

Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administracinių 

ginčų komisijai (Vilniaus g. 27, Vilnius) arba Vilniaus apygardos administraciniam teismui 

(Žygimantų g. 2, Vilnius) ne vėliau kaip per 1 mėnesį nuo šio sprendimo gavimo dienos. 

 

 

 

Direktorė Lina Nevinskienė 
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